ПРОТОКОЛ № 19.3
оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе

г. Иваново, пл. Революции, д. 6                                                                                       05.08.2009
	1.
	Предмет контракта
	Начальная (максимальная) цена контракта, руб.
	Заказчик

	
	Оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МУЗ «Стоматологическая поликлиника № 1» численностью 70 человек
	350 000,0
	Муниципальное учреждение здравоохранения «Стоматологическая поликлиника № 1»


2.
Состав конкурсной комиссии.
На заседании конкурсной комиссии по размещению заказов для муниципальных нужд города Иванова присутствовали:

	Шабанова Е.В.
	-
	начальник управления муниципального заказа администрации города, заместитель председателя комиссии

	Абрамова Н.Б.
	-
	заместитель начальника управления, начальник отдела конкурсов и аукционов управления муниципального заказа администрации города

	Николаева М.М.
	-
	начальник отдела котировок цен управления муниципального заказа администрации города, секретарь комиссии

	Иванкина И.В.
	-
	главный специалист отдела котировок цен управления муниципального заказа администрации города

	Овчинникова Т.Н.
	-
	заместитель главного врача по экономическим вопросам МУЗ «Стоматологическая поликлиника № 1»


3.
Процедура вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе проходила 04.08.2009 в 14 часов 00 минут по адресу: г. Иваново, пл. Революции, д. 6, к. 416 (протокол вскрытия конвертов с заявками на участие в открытом конкурсе от 04.08.2009 № 19.1).

4.
Процедура рассмотрения заявок на участие в конкурсе проводилась комиссией 05.08.2009 по адресу: г. Иваново, пл. Революции, д. 6, к. 416 (протокол рассмотрения заявок на участие в открытом конкурсе от 05.08.2009 № 19.2).

5.
Процедура оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе проводилась комиссией в 14 часов 30 минут 05.08.2009 по адресу: г. Иваново, пл. Революции, д. 6, к. 416.

6.
На процедуре оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе были рассмотрены заявки следующих участников конкурса:

	№ п/п
	Наименование участника размещения заказа
	Юридический адрес 
	Почтовый адрес
	Номер контактного телефона

	2
	Общество с ограниченной ответственностью Страховая компания «Цюрих. Розничное страхование» (ООО СК «Цюрих. Ритейл») в лице директора филиала в г. Иваново
	127087, г. Москва, Багратионовский пр., д. 7, корп. 11
	127087, г. Москва, Багратионовский пр., д. 7, корп. 11;

филиал: 153002, г. Иваново,

ул. Карла Маркса, д. 42/62
	(495) 

967-17-81;

(4932) 

37-38-41;

58-01-01

	3
	Открытое акционерное общество «Военно-страховая компания» (ОАО «ВСК») в лице директора Ивановского филиала 
	121552, г. Москва, 
ул. Островная, д. 4
	121552, г. Москва, ул. Островная, д. 4;

филиал: 153012, г. Иваново, 

ул. Советская, д. 22, оф. 305
	(495)

797-88-98;

785-27-76;

(4932)

47-14-09; 30-81-98


7.
Комиссия оценила и сопоставила заявки на участие в конкурсе в соответствии с порядком оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе по критериям, предусмотренными конкурсной документацией (приложение к протоколу оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе от 05.08.2009 № 19.3), и приняла решение:

7.1.
Присвоить первый номер заявке и признать победителем конкурса ООО СК «Цюрих. Ритейл» в лице директора филиала в г. Иваново (153002, г. Иваново, ул. Карла Маркса, д. 42/62), предоставив право заключения муниципального контракта на оказание услуг по добровольному медицинскому страхованию сотрудников МУЗ «Стоматологическая поликлиника № 1» (приложение к протоколу оценки и сопоставления заявок на участие в открытом конкурсе от 28.07.2008 № 18.3) на сумму 350 000,00 руб.

7.2.
Присвоить второй номер заявке ОАО «ВСК» в лице директора Ивановского филиала (153012, г. Иваново, ул. Советская, д. 22, оф. 305).

8.
Протокол оценки и сопоставления заявок на участие в конкурсе составлен в двух экземплярах, один из которых остается у уполномоченного органа. Второй экземпляр протокола и проект муниципального контракта, который составляется путем включения условий исполнения контракта, предложенных победителем конкурса в заявке на участие в конкурсе, в проект контракта, прилагаемого к конкурсной документации, заказчик в течение трех рабочих дней со дня подписания настоящего протокола передает победителю конкурса.
9.
Настоящий протокол будет опубликован в газете «Рабочий край» и размещен на официальном сайте www.ivgoradm.ru.
10.
Настоящий протокол подлежит хранению в течение трех лет.

11.
Подписи.

	Заместитель председателя комиссии:
	Е.В. Шабанова

	Члены комиссии:
	Н.Б. Абрамова

	
	М.М. Николаева

	
	И.В. Иванкина

	Представитель заказчика:
	Т.Н. Овчинникова 


Приложение к протоколу оценки и сопоставления заявок 
на участие в открытом конкурсе от 05.08.2009  № 19.3
Порядок оценки заявок на участие в конкурсе
Критерии оценки заявок на участие в конкурсе:

1) цена контракта;

2) качество услуг 

3) объем  предоставления гарантий качества услуг.

Оценка заявок осуществляется балльным методом. 

Максимально возможное количество баллов – 100.

Методика расчетов баллов:
1) цена контракта: заявка может получить max 3 балла. Баллы по данному критерию рассчитываются по следующей формуле:
Бцк=Х/Ц*3, 

где Х – наименьшая предлагаемая цена из всех сопоставляемых заявок, 

Ц – цена заявки каждого рассматриваемого участника.

2) качество услуг  (Бк) – max 10 баллов. 

При оценке данного критерия будет учитываться значимость содержания критерия, указанная в форме № 5.
	№п/п
	Показатель
	Механизм оценки

	1.
	Возврат страховой премии (при исключении некоторых застрахованных)
	При наличии данного показателя начисляется 3 балла,

при отсутствии – 0 баллов

	2.
	Возможность изменения списка застрахованных (замена, включение, исключение работающих)
	При наличии данного  показателя начисляется 3 балла, 
при отсутствии – 0 баллов

	3.
	предложение о количестве дней, необходимых для оформления и выдачи  медицинских полисов (не более 5 рабочих дней)
	в течение 1 раб. дня – 4 балла;

в течение  2-х раб. дней – 3 балла;

в течение 3-х раб. дней – 2 балла;

в течение 4-х раб. дней – 1 балл;

в течение 5 раб. дней – 0 баллов


3) Объем предоставления гарантий качества услуг (Бгк) – max 87 баллов. 
При оценке данного критерия будет учитываться значимость содержания критерия, указанная в форме № 6.
	№ п/п
	Показатель
	Механизм оценки

	1
	Перечень ЛПУ в г. Иваново и Ивановской области, предлагаемых для оказания услуг
	max 5 баллов. 
Определяется экспертно-расчетным методом.*

Баллы рассчитываются по следующей формуле:

CБ п = СБ пi / СБ п max х 5,

где СБ п i – cуммарное количество баллов по показателю, присвоенное рассматриваемой заявке;

СБ п max – наибольшее суммарное количество баллов по показателю

	2
	Величина нагрузки, % 

( не более 10%)
	max 80 баллов. 

Данный показатель рассчитывается в соответствии с таблицей:
Нагрузка, %
Кол-во баллов
до 5
80
6
70
7

60

8

50

9

40

10

30



	3
	Страховая сумма на 1 чел., тыс. руб.
	max 2 балла. 

Баллы по данному показателю рассчитываются по следующей формуле:

Бс=С/Cmax х 2, 

где С – страховая сумма на 1 чел.,

Сmax – наибольшая страховая сумма на 1 чел.


* При экспертно-расчетном методе лучшему содержанию показателя присваивается максимальное количество баллов. Количество баллов, присвоенное всеми членами конкурсной комиссии, по показателю, суммируется. Показателю, получившему максимальное количество баллов присваивается максимальное количество баллов по данному показателю. 
Итоговые баллы, присуждаемые заявкам на участие в конкурсе (ИБ) по всем критериям, рассчитываются по формуле:  ИБ = Бцк +  Бк + Бгк
По результатам расчета устанавливается порядковый номер каждой заявки. Присвоение порядковых номеров по степени выгодности для заказчика производится прямо пропорционально присужденным итоговым баллам. Первое место присуждается заявке, набравшей максимальный итоговый балл. 

В случае, если несколько заявок участников конкурса набрали одинаковое количество баллов, предпочтение будет отдано ранее поступившей заявке
Результаты балльной оценки
	№ п/п
	Критерии оценки заявок 
	Механизм оценки в баллах
	Участники конкурса

	
	
	
	ООО СК «Цюрих. Ритейл»
	ОАО «ВСК»

	
	
	
	Значение
	Кол-во баллов
	Значение
	Кол-во баллов

	1. Цена контракта (страховая премия),  руб.
	max 3 балла (расч.)
	350 000,0
	2,40
	280 000,0
	3,00

	2. Качество услуг:
	max 10 баллов
	 
	 
	 
	 

	2.1.
	Возврат страховой премии (при исключении некоторых застрахованных)
	При наличии – 3 балла,

при отсутствии – 0 баллов
	да
	3,00
	да
	3,00

	2.2.
	Возможность изменения списка застрахованных (замена, включение, исключение работающих)
	При наличии – 3 балла, 
при отсутствии – 0 баллов
	да
	3,00
	да
	3,00

	2.3.
	предложение о количестве дней, необходимых для оформления и выдачи  медицинских полисов (не более 5 рабочих дней)
	в теч. 1 раб. дня – 4 балла;
в теч. 2 раб. дней – 3 балла;
в теч. 3 раб. дней – 2 балла;
в теч. 4 раб. дней – 1 балл; 

в теч. 5 раб. дней – 0 баллов
	1 день
	4,00
	1 день
	4,00

	Итого по критерию "Качество услуг"
	10,00
	10,00

	3. Объем предоставления гарантий качества услуг:
	max 87 баллов
	 
	 
	 
	 

	3.1.
	Перечень ЛПУ в г. Иваново и Ивановской области, предлагаемых для оказания услуг
	max 5 баллов
(эксп.-расч.)
	89
	5,00
	22
	2,00

	3.2.
	Величина нагрузки, % 
(не более 10%)
	до 5 % – 80 баллов;
6 % – 70 баллов;
7 % – 60 баллов;
8 % – 50 баллов;
9 % – 40 баллов;
10 % – 30 баллов
	5
	80,00
	5
	80,00

	3.3.
	Страховая сумма на 1 чел., тыс. руб.
	max 2 балла
(расч.)
	17 699,00
	1,22
	29 117,00
	2,00

	Итого по критерию "Объем предоставления гарантий качества услуг" 
	86,22
	84,00

	Всего баллов
	98,62
	97,00

	Порядковый номер
	1
	2
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